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MatiSu pamatskolas
Attistibas plans 2025.-2027.gadam

Izgltibas iestades visparigs raksturojums.

MatiSu pamatskolas €ka atklata 1934.gada oktobri, 1987.gada skolai tiek uzblvéts jaunais korpuss, kura pamata ir sporta zale, majturibas (zéniem,
meiteném) kabineti, kimijas kabinets, bibliotekas un muzeja telpas. 2006.gada tiek uzsakti jauna korpusa renovacijas darbi, uzblvéts jaunajam korpusam 3.stavs,
kur atrodas skolas internats — dienesta viesnica. 2008.gada atjaunots sporta komplekss: siltinata sporta zale, sakartots stadiona segums. 2018.gada oktobrt
sanemts Humanas izglitibas iestddes nosaukums.

Skolas telpu izmantojama platiba ir 3 314 m?, no tas aiznem: macibu telpas - 783,57 m?, bibliotéka, lasttava, muzejs - 232 m?, aktu zale - 156 m?, sporta
zale - 648 m? eédamzale kopa ar kafejnicu - 172 m2. Ar 2023.gada 1.septembri skolai pievienojas pirmsskolas izglitibas iestade “Namin8”, kura tiek realizétas
pirmsskolas izglitibas programmas. Darbojas 3 pirmsskolas grupas. Pirmsskolas telpu izmantojama platiba 869 m?. PlaSas, majigas telpas, labiekartots rotalu

laukums.

1. Izglitibas iestades misija, nakotnes attistibas redzéjums un veértibas.

Skolas vizija: vienota, radoSa, tradicijam bagata misdieniga izglitibas iestade, kas veicina katra izglitojama personibas veidoSanos.
Skolas misija: nodrosinat misdienigas, rado$as un kvalitativas izgltibas ieguvi, kas balstita uz humanas pedagogijas pamatprincipiem.
Skolas veértibas: ciena, atbildiba, sadarbiba.

2. lzglitibas iestades mérki un uzdevumi.

Pamatmeérkis - Kvalitativa, kompetencés balstita izglitibas procesa organizéSana misdieniga, labvéliga un drosa vide.



Uzdevumi:

1) MaciSanas lietpratibai — maintt macibu metodes, parejot no pasivas zinaSanu apguves un aktivu macisanos: - no zinat — prast — macit; - uz domat — darit —
zinat.

2) Veidot dzives vértibu izpratni, veltit lielaku uzmanibu izglitojama individualo spéju pilnveidei, 1pasi izcelt patriotisma jatu attistiSanu un pilsoniskas lidzdalibas
veicinasanu, sekméjot cienu pret Latvijas valsti, tautu, tas kultdru un tradicijam.

3) Sadarboties ar izglttojamo vecakiem (aizbildniem), lai nodroSinatu un veicinatu pozitivu izglitojoSo darbibu, kvalitativu informacijas apmainu, obligato
pamatizglitibas ieguvi visiem izglitibas iestades vecuma bérniem.

IzglTtojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas:

Izglitibas programmas nosaukums Izglitibas Isteno3anas vietas Licence Izglitojamo skaits,
programmas adrese Numurs LicencéSanas uzsakot programmas
kods datums apguvi vai uzsakot

2024./2025. m.g.

Visparéjas pamatizglitibas programma 21011111 Skolas iela 22, MatiSos | V - 492 14.05.2018. 50

Specialas pamatizglitibas programma 21015611 Skolas iela 22, MatiSos | V - 260 19.03.2014. 16

izglitojamiem ar macidanas traucéjumiem

Visparéjas pirmsskolas izglitibas programma | 01011111 Skolas iela 11, MatiSos | V - 8270 31.08.2015. 53

Specialas pirmsskolas izglitibas programma 01015511 Skolas iela 11, MatiSos | V - 8272 31.08.2015. -

izglitojamiem ar valodas traucéjumiem

Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums:

N.p.k. Informacija Pedagogisko likmiju Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie
skaits izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)

1. Pedagogu skaits izglitibas iestadé 2024./2025.mac.g. 20,195 Kopa ar skolu un pirmsskolu

2. ligstosas vakances izglitibas iestadé (vairak kd 1 ménesi) 0,114 Socialais pedagogs
2024./2025.mac.g.

3. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta personals 1,35 Pedagoga paligs (0,7 likmes), specialais pedagogs
2024./2025.mac.g. (0,20 likmes), logopéds (0,45 likmes kopa skola un

pirmsskola)




3.Situacijas analize.

3.1. lepriek$éja attistibas plana definéto mérku un sasniedzamo uzdevumu izpilde: nozimigako attistibu ietekméjoSo raditaju analize.

Izglitibas iestades attistibas plans ir veidots, izvértéjot pieejamos datus, pieradijumus un pasSnovértéjumus. Lai varétu izvértét savu darbu un sanemtu
atgriezenisko saiti, regulari tiek veiktas Edurio aptaujas, kuras piedalas pedagogi, izglitojamie un izglitojamo vecaki, organizétas fokusgrupu diskusijas, ka arT
izvértéti pedagogu darba pasvertéjumi, akreditacijas komisijas zinojums.

Pamatjoma

Uzdevumi

Uzdevumu izpilde

Macibu saturs

Nodrodinat  kompetendu  pieeja  balstita
visparéjas izgltibas satura aprobaciju atbilstosi
visparéjas izglitibas obligata satura aprakstam
un macibu satura ievieSanu pirmsskolas
izghtibas, pamatizglitibas pakapé.

Izglitibas iestadé pedagogi organizé macibu procesu un izvélas uzdevumus ta, lai
veicinatu izglitojamo aktivu iesaistiS8anos — uzdod jautajumus, veicina sarunas,
piedalas kopiga atbilzu mekléSana un analizé. Pedagogi véro citu macibu
priek8metu stundas, notiek macibu stundu analize.

Pedagogi doma ne tikai par savu macibu priekSmetu, bet sadarbojas ar citiem
kolégiem, lai papildinatu izglitojama viena macibu priekSmetad apgito ar cita
priekSmeta tematu un novérstu macibu satura dubléSanos.

Ar labas prakses piemériem un gitajam atzinam vérotajas stundas, profesionalas
pilnveides kursos, dalamies pedagogiskas padomes sédés, pedagogu sadarbibas
grupu sanaksmes.
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Nodrosinat vienotas prasibas izglitojamo
zinasanu vértéSanas kartibas ievéroSana.
Pedagogiem regulari apmeklét profesionalas
pilnveides kursus, apgat un attistit pasvaditas
macidanas prasmes.

Izstradats un tiek ievérots izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas reglaments.
Pedagogi apmeklé profesionalas pilnveides kursus.

Tiek veikta katra skolotaja darba analize un pasanalize, izvértéta skolotaju radosa
darbiba.

Skolénu sasniegumi

Izglttojamo macibu sasniegumu uzlaboSana
ikdienas darba.

NodroSinata regulara informacija vecakiem par izglitojamo sekmém, uzvedibu,
kavéjumiem.

Izglttojamie iesaistas daudzveidiga praktiska darbiba.

Maci$anas procesa izmantotas informacijas tehnologijas.

Atbalsts skoléniem

Sekmét izglttojamo ar maciSanas traucé&jumiem
kvalitativu un sekmigu ieklauSanos izglitibas
procesa.

Sekmét sadarbibu ar atbalsta personalu un
pasvaldibas institlcijam.

Izglttibas iestadé ir apzinati izglitojamie ar veselibas traucéjumiem.
Izglttojamiem tiek sniegts nepiecieSamais atbalsts, macibu process notiek ar
pozitivu ievirzi.

Nodrosinati atbalsta pasakumi izglttojamiem ar specialam vajadzibam.

Ir laba sadarbiba ar novada socialo dienestu, barintiesu u.c. institlcijam.

Skolas vide

Aktivizét izglitojamo I1dzdalibu droSas skolas
vides radiSana un uzturésana.

lestade izstradati iekSéjas kartibas noteikumi un kontroléta to izpilde.

Izglitojamo paSparvalde ir paligs skolas dzives jautdjumu risinasana.

Veiksmigi darbojas Skolas padome. Esam iesaistijusies un darbojamies projekta
vides izglitibas fonda EKO skolu programma.




Resursi

Paplasinat interesu izglitibas programmu
piedavajumu ar jaunam programmam —
robotika, jaunsardze, dabaszintbu pulcins.
Papildinat iestades materialtehnisko bazi (skola,
pirmsskola).

Pla$s intereSu izglitibas programmu piedavajums (jaunie ugunsdzéséji,
jaunsardze, robotika).

lestades materiala baze katru gadu tiek papildinata. Modernizéti atbilstosi
musdienu prasibam macibu klases/kabineti: dabaszinibas - kimijas, fizikas -
matematikas, dizains un tehnologijas.

Labiekartots pirmsskolas rotalu laukums.

Skolas darba
organizacija, vadiba un
kvalitates
nodroSinasana

Skolas pasveértéjuma izveide.
Attistibas plana 1stenoSana un izvértésana.

Ik gadu tiek aktualizéts iestades pasSnovértéjums. Izglitojamie, pedagogi un vecaki
ir iesaistiti iestades darba izvertéSana: noskaidrotas stipras puses, vajas puses un
turpmakas attistibas iespé&jas un draudi.

Savlaicigi apkopota informacija un fakti, apzinatas vajadzibas jauna attistibas
plana izstradasanai turpmakajiem gadiem.

3.2. Izglitibas iestades pasreizéjas situacijas rezuméjums (SVID):
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STIPRAS PUSES

Labs geografiskais stavoklis, skolas atrasanas vieta. Matisi ir
krustpunkts starp Valmieru, Burtniekiem, Aloja, Mazsalacu un citam
apdzivotam pilsétadm, no kuru virzieniem var viegli piekldt ar auto un
atvest skolénu uz skolu

Lemumu pienemsana izglitibas iestadé notiek, iesaistoties visam pusém

Organizétas humanas pedagogijas vasaras skolas kursi/nometne

Notiek kopigi pasakumi iestades kolektivam ar vecakiem un skoléniem:
vecaku nedélas, sporta pasakumi, svétku atzimésana

Darbojas (regulari) Izglitibas iestades padome. Lielaka dala vecaku ir
aktivi un zina, ko grib saviem bérniem

Plasas, majigas, siltas, atbilstoSas telpas, sakopta izglitibas iestades
apkartne. Laba sporta baze. Laba fiziska vide, pietiekams
tehnologiskais nodro$inajums

Laba bibliotéka (apvienota skolas bibliotekas ar pagasta)
Nodrosinats atbalsta personals (logopéds, specialais pedagogs,
pedagoga paligs)

Plass intereSu izgltibas programmu piedavajums (sporta pulcini,
makslas, teatra pulcins, deju)

Cie8as saites, laba sadarbiba ar pagasta kultiras kolektiviem,
iestadém. Vietéja kopiena ir sabiedriski aktiva

10

VAJAS PUSES

Nepietiekams interedu izglitibas piedavajums vides izglitibas un
tehniskas jaunrades virzienos (STEM joma)

Sasniegumi valsts parbaudes darbos

Izglitojamo lasttprasme un tekstpratiba
Skolénu briva laika pavadiSana lidz autobusam
Pedagogu vakances: psihologs, socialais pedagogs

Neefektiva sazina ar izglitojamo vecakiem, vecaku neieinteresétiba,
atbalsta trikums skolai

Pedagogu novecosanas (>50% ir vecuma 50+)

Pedagogu péarslodze un izdegSanas riski

Daudz pedagogu — braucéju

Nespéja piesaistit kvalificetus pedagogus apdraud izglitibas
pakalpojumu sekmigu TstenoSanu un ilgtspéju




IESPEJAS
Turpinat pieredzes apmainu kolégiem sava starpa. Labas prakses
pieméru apkoposana
Pilnveidot un papildinat izglttibas iestades macibu kabinetu
materialtehnisko bazi
Aktivizét skolénu pasparvaldes darbu
Rikot talakizglitibas kursus pedagogiem un darbiniekiem izglitibas
iestadé vai iespéjami tuvak dzives vietai
Vairak pievérst uzmanibu darbam ar talantigajiem, apdavinatajiem

DRAUDI

Izglitojamo skaita samazinajums, dzimstiba

Sociala nevienlidzibas palielinasanas (maznodroS$inatie,
bezdarbnieki)

Biezi mainigi aréjie normativie akti, kas reglamente izglitibas jomu
Pasvaldibas budzeta nepietiekamiba

Pedagogi neizvélas darbu arpus pilsétas

bérniem

6 Dalities pieredzé, organizét dazadus pasakumus (nometnes,
sadraudzibas pasakumus) citiem, t.sk., izmantojot internata telpas

7 Paplasinat iestades darba funkcijas, piedavajot, piem., talakizglitibas
kursus pieauguSajiem

8 Izglitibas pakalpojumu pieejamibas un kvalitates uzlaboSana —

nodrosSinot visa veida atbalsta personalu izglitibas iestadé (skola,
pirmsskola)

9 Dazadot (interesantus, saistoSus jaunieSiem) interesu izglitibas
nodarbibas, piedavajot STEM nodarbibas, piem., robotika, dabaszintbu
pulcins

Stratégiskas iespéjas (/ai stiprinatu stipras puses, novérstu vajas un izmantotu iespéjas, mazinatu draudus):

1

2)

3)

4)
5)
6)
7
8)

Izglttibas iestadé Tstenot jaunu pamatizglitibas programmu izglitojamiem ar specialam vajadzibam: kods 21015511, kods 1105511, integréjot visus vietéjas
kopienas izglitojamos.

Papladinat iestddes macibu apguves programmas, t.i., piedavat izglitojamiem apgut profesionalas pilnveides programmas: profesionalas pamatizglitibas
programma “Edina$anas pakalpojumi” ar kvalifikaciju “virtuves darbinieks - konditors” (kods 22811021) un “Majturiba” ar pieskiramo kvalifikaciju “majkalpotajs -
viesmilis” (kods 22814011), ar 3 gadu apmacibu, ieglstot 1.ITmena profesionalo izglitibu un visparéjo pamatizglitibu. Sadarbiba ar novada uznéméjiem:
Valmieras olimpisko centrs, SIA “Liepkalni”, SIA “Glazdra”, Valmieras tehnikums. Apmacibu pédéja gada no februara vidus [1dz maija beigdm audzékni iziet
kvalifikacijas praksi uznémumos. Audzekniem iespé&ja izmantot iestades dienesta viesnicu, édinaSanas bloku, sporta kompleksu.

Turpinat veicinat kompetencés balstita macibu satura izpratni un ievieSanu, Tpasi aktualiz€jot izglttojamo lasttprasmi un tekstpratibu, uzlabojot izglitojamo macibu
shiegumu.

Paplasinat interesu izglitibas programmu piedavajumu vides izglitiba un tehniska jaunradé (STEM joma) — vide, robotika.

Nodrosinat visa veida atbalsta personalu izglitibas iestadé, uzlabojot izglttibas pakalpojumu pieejamibu un kvalitati.

levérot vienotas prasibas izglitojamo macibu sasniegumu vértésana, regulari un savlaicigi iepazistinot gan izglttojamos, gan izglitojamo vecakus ar to.
Piesaistit jaunos pedagogus, lai mazinatu pedagogu parslodzi.

Veicinat pedagogu un izglttojamo emocionalo labbatibu skola.




Izglitibas iestades rezultativie raditaji:

1.raditajs 2.raditajs
3.raditajs
Izglitojamo Pasvaldibas
skaits ikgadejas Macibu rezultati
uzturéSanas
nodrosinasanas
izmaksas uz
vienu izglitojamo
gada
2024./2025.m.g. EUR /2022.g.
9. klases CE (2023./2024.m.g.) Novada olimpiazu un Regiona / nacionala / ;f%lgofsﬁi;rﬁ?g;
konkursu godalgoto starptautiska lTmena nepiet
N - o L ’ vértéjumiem, kas
izglitojamo Tpatsvars (% olimpiadzu un konkursu - I -
no kopéja izglitojamo dalibnieki un godalgotie parcelti nakama
2022.9. - klasé

Skola-228,16 euro

skaita, 2023./2024.m.g.)

(2023./2024.m.9.)

(2023./2024.m.g.)

Skola 66 Pii — 249,35 euro Matematika LatvieSu valdoda Anglu valoda
Kopa: 477,51
Pirmsskola 53 euro
2023.g. (skola
Kopa 129 +pii) — 292,58
euro 23,25 % 50,40 % 40,60 % 4,2 % 0 3

(papil.min.alga,
ped.atalgojums)




Izgltitojamo sekmju dinamika pédéjos 5 gados:

Izglitojamo sekmju vidéjie raditaji

6,70
6,60
6,50
6,40
6,30
6,20
6,10
6,00
& o S ® &
< < N S &
& o yid 3 o>
N N N o> N
v WV W \ v
S S S & S
4.raditajs 5.raditajs
Pedagogu piesaiste un noslogojums
Absolventu panakumi
Izglttojamo skaits uz vienu pedagoga slodzi
“ . (pedagogu+atbalsta Pedagogu vidéjais vecums
9.klaSu absolventi (2023./2024.m.g.) personala+administracijas likmes, (2023./2024.m.g.)
2023./2024.m.g.)
Turpina t.sk. t.sk. t.sk. Neturpina
macibas V|dus_skola ) vidusskola prof.lzg_l. macibas 6,19 47,8 g.
%) Valmieras arpus novada iestade (%)
novada (%) (%) (%)
100% 0 14,29% 57,14% 0




Absolventu talakizglitiba pédéjos 3 gadus:

Izglitibas iestazu infrastruktiras stavoklis

Izvéléta izgltibas iestade 2022.9. 2023.9. 2024.9.
Izglttojamo skaits 12 7
Valmieras Pargaujas Valsts gimnazija 1
Valmieras Valsts gimnazija
Valmieras 2.vidusskola
Valmieras 5.vidusskola 1
Cita
Cita novada vidusskola/ Valsts gimnazija 6 1
Valmieras tehnikums 2 2
Smiltenes tehnikums 2
9.klasé uz otro gadu 2
Strada (nemacas) 2
6.raditajs 7.raditajs

Izglitibas iestazu vide — labbiitiba

54%

Veiktie Veiktie Aprikoto Sporta Vides Visparigs
ieguldTjumi ieguldtjumi dabaszinatnu infrastruktdiras pieklustamibas infrastruktdiras Pedagoqu. kuri savu
infrastruktdra IKT (EUR/ kabinetu novértéjums novértéjums (labs novértéjums (labs / Izglitojamo (1.-9.kl.), kuri gogu, kuri.
> ~ = . O PO = - . darba vietu ieteiktu
un artelpa kopa 2018.- novertéjums (labs / / apmierino$s / apmierinoss / skola kopuma jatas labi, o = )
= T NN oo - citiem ka darbavietu,
(EUR/ kopa 2022.9.) (labs / apmierino$s / neapmierino$s neapmierino$s Ipatsvars Toatsvars
2018.- apmierinoss / neapmierinoss 2023./2024.m.g.) 2023./2024.m.g.) (2022.g.nov/dec.) (2022 nov/dec.)
2022.9.) neapmierinoss 2023./2024.m.g.) 9 ’
2023./2024.m.g.)
82 631 EUR 30 548 EUR apmierinoss labs apmierino$s labs

94%




1) Izglitojamo skaita dinamika pamatizglitibas un pirmsskolas programmas pédéjos 5 gados:

140
12
100
8
6
4
2
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o O O o

>
‘19.
>

Izglitojamo skaita dinamika

B |zglttojamo skaits skola

m Pirmsskola

m Kopa

2) Izgltojamo skaita prognoze pamatizglitibas un pirmsskolas programmas nakamos 5 gados:

Macibu gads/

audzéknu skaits

2023./2024.m.g.

2024./2025.m.g.

2025./2026.m.g.

2026./2027.m.g.

2027./2028.m.g.

1.- 9.klase, 72 66 69 79 75
t.sk., 1.klase 10 6 9 16 8

9.kl. 6 12
pirmsskola, 53 53 54 52 52
t.sk. 5 — 6 gad. 12 20 16 8 6




Pirmsskolas vecuma bérnu skaits (dati uz 01.09.2024.)
Raditaja nosaukums Kopa Bérnu sadalijums péc dzim8anas gada
2023. gads 2022.gads | 2021.gads | 2020.gads | 2019.gads 2018.gads 2017.g. un
un jaunaki vecaki
Bérnu skaits 63 3 11 11 9 18 7 4
1 Matidu pagasta 49 3 9 8 8 14 6 1
2 Vecates pagasta 14 0 2 3 1 4 1 3

Prognoze: paredzams, ka 5 gadu laika izglttojamo skaits pirmsskolas izglitibas iestadé paliks nemainigs vai samazinasies nebdutiski (par 0,3%), salidzinot ar

2024.gada 1.septembri.

MatisSu pamatskolas pedagogu skaita
sadalijums péc vecuma uz 01.09.2024.

11
12
10 8
8
6 4 .
3
2 - i -
24gadi 25-29 30-34 35-39 40-49 50-59 60 gadi
un gadi gadi gadi gadi gadi  unvairak
jaunaki
Skola Pirmsskola Kopa %
Pedagogi macas 3 3 6 17,6%
Pedagogu sadalijums péc vecuma 21 13 34
lldz 35 gadiem 3 5 8 23,5%
no 35 /idz 50 gadiem 7 3 10 29,4%
no 50 g. fidz 60 gadiem 5 1 6 17,6%
60 gadi un vairak 7 3 10 29,4%

Pedagogu vidéjais vecums 47,3 gadi
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MatiSu pamatskolas pedagogu
skaita sadalijjums péc darba slodzes
uz 01.09.2024. = tsk darbaslodze

mazaka par 0.25 no

] IikmesO.ZS -0.49
0.50-0.74
0.75-0.99

] 1.00-1.49

3;14%

Analizéjot pedagogu darba noslodzi, 29% no visiem pedagogiem darba slodze ir no 1,5 [1dz 2 likmém. Darba slodze mazaka par 1 likmi ir apméram treSajai dalai
pedagogu, tas ir, 38%. lestadé 17,6% no visiem pedagogiem apgist augstako izglitibu. Vairak ka 50% no pedagogiem ir vecuma no 50 gadiem un vairak.
Pedagogu vidéjais vecums ir 47,3 gadi. Pedagogu piesaiste turpmakos attistibas gados ir aktuala, skatit zemak ievietotu pedagogu nodrosinajuma jeb vakances
iestadé tabulu.

3) Pedagogu nodro$indjuma prognoze (jeb vakances) izglitibas iestadé:

Pedagogi 2024./2025.m.g. 2025./2026.m.g. 2026./2027.m.g. 2027./2028.m.g.
Skola Vizuala maksla Pedagoga paligs Svesvalodas (vacu vai Socialas zinibas un vésture
Dizains un tehnologija Matematika cita Eiropas valsts
Direktora vietnieks Fizika valoda)
Matematika LatvieSu valoda un literatira
Fizika

InZenierzintbas

LatvieSu valoda un lieteratdra
Pirmsskola Skolotajs logopéds Socialais pedagogs
Skolotajs logopéds
Psihologs
Skolotaja paligs
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4) lestades budzeta planosana ir atbildigs planoSanas process, lai nodrosinatu izgltitibas programmu realizaciju, izglitibas iestades (skolas, pirmsskolas)
uzturéSanu, darbibas nodrosinasanu un attistibu. Izglitibas iestades attistiba tiek nodrosinata pakapeniski, kas ir atkariga art no pasvaldibas kopé&jiem
attistibas stratégiskajiem un investiciju planiem.

lestades labiekartoSanas darbi:

Gads
N.p.k. Veicamais uzdevums
Skolas ieejas kapnu remonts
1.
Skolotaju istabas, metodiska kabineta un logopéda kabineta kosmétiskais remonts
2.
Rotalu laukuma (pirmsskolas) atjauno$ana (t.sk., laboSana)
3. 2025.gads
Malkas Skana remonts
4,
5. Ara basketbola laukuma seguma nomaina
6 Skolas iekSpagalma seguma un iebraucama cela seguma nomaina
o em 2026. — 2027.gads
7. Pagarinatas dienas grupas telpu remonts
8. Skolas gaitena (1.stavs) kosmeétiskais remonts
9. Ara macibu klases ierikosana (pie skolas)

4. lzglitibas iestades turpmaka attistibas uzdevumi un uzdevumu izpildes raditaju uzraudziba:

Joma

Kriterijs

Atbilstiba Kompetences

mérkiem

un sasniegumi

Sasniedzamie rezultati (darbibas)

Izghtibas standartos ietverta macibu satura jégpilna
realizéSana, kompetenéu pieejas ievieSana,
nostiprinaSana un efektiva TstenoSana, veicinot
pedagogu profesionalas kompetences nemitigu
pilnveidi un uzlabojot macidanads un macisanas
prasmes, macisanos iedzilinoties.
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Uzdevumu izpildes indikatori (kas
liecinas par to, ka rezultats sasniegts)
Macibu priekSmetu stundu/ interesu
izglitibas nodarbibu saraksts

Laiks

Katra macibu
gada sakuma

Visa perioda
laika

Atbildiga
persona

Skolas

direktors

Direktora
vietnieks



Kvalitati
vas
macibas

Izglitibas
turpinasana un
nodarbinatiba

Vienlidziba un
ieklausana

MaciSana un
maciSanas

Pedagogu
profesionala
kapacitate

Tiek nodroSinata pedagogu sadarbiba, lai efektivi
nodroSinatu  kvalitativu pareju starp izglitibas
posmiem.

Istenota karjeras programma. Izglitojamie ir informéti
par aktualitattm darba tirgd, karjeras iespé&jam un
tendencém vietéja un valsts meéroga. lzzinatas
absolventu gaitas.

Vismaz reizi gada planota tik8anas ar izglitibas
iestades absolventiem vai pagasta/novada
uznémumu parstavjiem.

Taisniga un izglitojamajam saprotama ikdienas
maciSanas rezultatu vértéSana un vinu spé&jam un
vajadzibam.

Sniegta metodiskd palidziba izglitojamo macibu
stundu/ nodarbibu vadi$ana, ieklaujot dazada izzinas
[Tmena uzdevumus un pielagojot atbilstoSi izglitojamo
individualajam vajadzibam, paSvaditas maciSanas
prasmiju attistiSana, lai izglitojamie kompetenti spétu
kompleksi lietot iegltas zinaSanas, prasmes un paust
attieksmes dazadas vidés un  mainigds dzives
situacijas. Izglttojamie Tsteno individualos maciSanas
meérkus.

Izglitojamo maciSanas rezultatu paaugstinadana,
pilnveidojot izglttojamo tekstpratibas, lasitprasmes
veicinaSanu. Veikta macibu stundu/nodarbibu
véroSana.

Tiek veicinata pedagogu profesiondla pilnveide,
apliecinot un vadot profesionalas pilnveides
seminarus, diskusijas un meistardarbnicas. Tiek
Istenoti maciSanas atbalsta pasakumi, izpétiti un
izplatiti labas prakses pieméri ar mérki nodrosSinat
individualizétu pieeju un ikviena skoléna izaugsmi, ka
art lidztiesibu izglitibas pieejamiba.
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Labas prakses (pieredzes) materiali,
novadito un véroto stundu konspektu
apkopojums.

Kopigas profesionali pedagogiskas
pilnveides sanadksmes pirmsskolas un
pamatskolas kolektivam, pieredzes
brauciens, pasakumi.

Karjeras izglitibas plans. Enu dienas

apmekléjumi vietéjas nozimes uznémumos.

Izveidota datu kartotéka par absolventu
turpmakajam gaitam. Ta ik gadu tiek
papildinata.

Izglitojamo méacibu sasniegumu vertésanas
kartiba.

Konsultaciju grafiks E-klasé.

Lasitprasmes veicinasanas plana izpilde.
Stundu véroSanas (izvértéSanas) lapa,
stundu véroSanas rezultatu analize.
Pedagogu pasvertéjumi.

Pedagogu talakizglitoSanas plana izpilde.

2025.-
2027.gadam

Katra macibu
gada sakuma

Visa
laika

perioda
Katra macibu
gada sakuma

2025.-
2027.gadam

Visa perioda
laika

2025.-
2027.gadam

Skolas
vadiba

Karjeras
konsultants

Karjeras
konsultants

Direktora
vietnieks

Direktora
vietnieks

Skolas
vadiba

Skolas
vadiba



leklau
josa
vide

Izglitibas
programmu

TstenoSana

Pieejamiba

Drosiba un
psihologiska
labklajiba

Infrastruktdra
un resursi

lestade Tsteno 4 izgltibas programmas, t.sk., 2
specialas izglitibas programmas.

Pedagogi profesionali un mérktiecigi veicina
izglitojamo  talantu attisttbu un nodroSina tiem
personiskas  izaugsmes  meérkus, Iidzdarbibu
projektos, piedaloties macibu priekSmetu olimpiadés
un konkursos.

Sniegts pedagogiskais atbalsts
pedagogiem.

jaunajiem

Izvertéts iestades pasakumu plans kvantitati (skaits,

biezums), tadéjadi uzlabota planoto pasakumu
kvalitate.
Sekmét izglitojamo ar specidlam macisanas

programmam sekmigu ieklauSanos izglitibas procesa
(individualizaciia, diferenciacija, personalizacija).

Izveidoti individualie macibu programmas apguves
plani maciSanas gratibu novérSanai un sekmigu
macibu sasniegumu nodroSinasanai.

Fiziski un emocionali drosas, attistoSas macibu vides
nodroSindSana  ar miasdienigas un kvalitativas
izglitibas TstenoSanai nepiecieSamajiem resursiem,
regulari pilnveidot infrastruktdiru, planojot ikgadéejo
budZetu.

Izveidota, pilnveidota un labiekartota
iestades ara vide nodarbibu organizéSanai.

izglitibas
Veicinata jaunu tehnologiju un novatorisku maci$anas
metozu izmantoSana.

Papildinata izglitibas iestades materialtehniska baze.
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leraksti datu bazé www.viis.lv , E-klasé,
Elliis.

Apliecinajumi, kursu apliecibas, konkursu,
olimpiazu rezultati.

Mentoru piesaiste.

Aptaujas edurio.com rezultati, pedagogu
pasvertéjumi.

Individualie macibu apguves plani.

Pedagoga paliga, speciala pedagoga darba
grafiks, vecaku, izglitojamo un pedagogu
pasvertéjumi.

lestades iek3$éjas kartibas noteikumi.
Macibu didaktisko un izdales materialu un
tehniskais nodrosinajums (budZeta tame).

Rotalu laukuma
pirmsskolas un ara
izveido$ana pie skolas.
Datoru nomaina visos macibu priekSmetu
kabinetos un datorklasé.

atjauno3ana pie
macibu  klases

Macibu Iidzek|u un macibu literatiras
iepirkuma protokoli.

2025.-
2027.gadam

Visa perioda
laika

Visa perioda
laika

Visa perioda

laika

Katra macibu
gada sakuma

Visa perioda
laika

2025.-
2027.gadam

2025.-
2027.gadam

2025.-
2027.gadam

Visa perioda
laika

Skolas
vadiba

Skolas
vadiba

Direktora
direktors

Skolas vadiba

Direktora
vietnieks

Skolas
vadiba

Skolas
direktors

Skolas
direktors

Skolas
direktors

Skolas
vadiba


http://www.viis.lv/
http://www.edurio.com/

Administrativa Inovativu skolvadibas atzinu meérktieciga = NodroSinats optimals stundu saraksts un | 2025.- Skolas
efektivitate izmantoSana, datu uzkrasana, analize un parvaldiba, @ izveidots optimals telpu noslogojums. 2027.gadam | vadiba
lai identificétu iestades personala stipras puses, @ Sniegts atbalsts pedagogiem jauna macibu
noteiktu galvenos izaugsmi ietekméjoSos faktorus, @ satura realizéSana (talakizglitibas kursi,
piedavatu efektivakos risinajumus iestades izglitibas = skolas lideru apmaciba).
kvalitates talakai attistibai.
lestades vaditajam ir skaidra vizija un stratégisks = lzghtibas iestaddes mérku izpilde — izglitibas Skolas
redzé€jums par izglitibas iestades darbu un tads @ politikas ievieSana, attistibas planoSana. Visa perioda @ direktors
attistibas prioritatem. laika
Izglttojamie, pedagogi, tehniskie darbinieki un @ Aptauju rezultati, pedagogu pasvértgjumi, Skolas
izglttojamo vecaki ir iesaistiti iestades darba @ iestades darba pasnovertéjums. Visa perioda vadiba
izvertéSana. laika
Vadibas Skolas vadibas komanda ir motivéta, notiek kopigs, lestades vadibas komandas sanaksmes. 2025.- Skolas
profesionala regulars darbs mérku sasniegSanai Regularas 1 reizi nedéla pedagogu 2027.gadam | direktors
kapacitate (pl@nosana, 1stenoSana, izvértéSana). informativas sanaksmes.
Atbalsts un Kolegiali pilnveidota sistéma atzintlbas pausanai Novada “Gada balva” izglitibad nominacija. 2 reizes Skolas
sadarbiba darbiniekiem, akcentéjot inovativu pedagogisko un | lestades atzinibas/pateicibas rakstu macibu gada vadiba
metodisko darbibu. pasnieg$ana. laika
Konkretizets un pilnveidots skolas vadibas komandas | lestades padomes un izglttojamo padomes @ Visa perioda lestades
atbalsts iestades padomes un izglitojamo @ (paSparvaldes) darba plani, sanaksmju  laika padome

pasparvaldes sekmigai ltldzdarbibai jauno izglitibas
mérku planoSana un Tstenosana.

protokoli.

MatiSu pamatskolas attistibas plans apspriests un pienemts darbibai 2024.gada 30.augusta pedagogiskas padomes sédé, apstiprinats, pamatojoties uz
pedagogiskas padomes lémumu Nr.4/2024. Veikti precizéjumi un labojumi uz 13.12.2024.

Izglitibas iestades vaditajs: (personiskais paraksts) /Veneranda Logina/
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