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Par kopgjo personala izmaksu palielinajumu

Likuma "Par valsts budzetu 2025. gadam un budzeta ietvaru 2025., 2026. un 2027. gadam"
(turpmak- Likums) 82.panta noteikts, ka “ Publiskas personas kapitalsabiedribas un tas atkarigas
kapitalsabiedribas, publiski privatas kapitalsabiedribas un publiskas personas kontrol&tas
kapitalsabiedribas dalibnieku (akcionaru) sapulce vai padome (ja tada ir izveidota), iznemot
gadijumus, kad ir pienemts publiskas personas augstakas lémgjinstitiicijas (Ministru kabineta par
valsts kapitalsabiedribam, pasvaldibas domes par paSvaldibas kapitalsabiedribam) atsevisks
lémums, nodroSina, ka 2025. gada kopgjas personala izmaksas kapitalsabiedriba var tikt palielinatas
ne vairak ka par 2,6 procentiem salidzinajuma ar ieprieks§¢jo parskata gadu”. Tapat Likums paredz,
ka augstaka leémgjinstiticija, Vidzemes slimnicas gadijuma, Valmieras novada pasvaldibas
(turpmak- Pasvaldiba) dome, var lemt par piekriSanu kapitalsabiedribas kop&jo personala izmaksu
palielinajumam, kas atSkiras no likuma noteiktajiem 2,6%.

Sastadot Vidzemes slimnicas budZetu 2025.gadam secinam, ka kapitalsabiedribas
personala izmaksu palielinajums ir vairak ka 2,6% pret izdevumiem 2024.gada. Palielinajums
pamatots ar Sadiem faktiskajiem apstakliem:

Lai arstniecibas iestadé nodroSinatu konkurétsp&jigu atalgojumu darbiniekiem, 1pasi, lai
pievilinatu specialistus stradat regiona, ka arT izpildot Vid&ja termina stratégija noteikto merki RV
2.2 “Motivejoss darbinieku labumu grozs un darba samaksa” ta arT saskana ar Ministru kabineta
2018.gada 18.decembra noteikumiem Nr. 851 “Noteikumi par zemako meéneSalgu un specialo
piemaksu veselibas apriipes joma nodarbinatajiem”, Valde 2024.gada 9.aprila valdes sédé léma, ka
no 01.05.2024. arstniecibas personu kategorijam tiek parskatit un palielinats atalgojums. Ta ar1
valde [éma par atalgojuma pieaugumu arstnieciba neiesaistitajam personalam no 2024.gada 1.
maija. Lidz ar to, ietekme uz 2025.gada darba samaksas pieaugumu, salidzinajuma ar 2024.gadu, ir
par 4 méneSiem. Ar1 noslégtie ligumi ar Nacionalo veselibas dienestu par stacionaro, ambulatoro,
majas apripes un laboratorijas pakalpojumu sniegSanu, paredz darba samaksas pieaugumu veselibas
apriip€ nodarbinatajiem.

Lidz ar Kapitalsabiedribas darbibas paplasinasanos, un vidéja termina darbibas stratégija
ieklauto mérku sasniegSanu - stratégiska mérka izpildi RV 5.3 “Rehabilitacijas pakalpojumu
paplaSinasanai nepiecieSamo resursu nodrosinasana”, sakara ar jauna Rehabilitacijas centra darbibas
nodroS§inasanu planotais izmaksu palielinajums:

1. Lai nodroSinatu rehabilitacijas centra tehnisko darbibu tika lemts par jaunu Stata vienibu
atvérSanu — tika izveidotas jaunas divas apkop&ju un divas registratoru amata vietas, kas
kopa veido darba samaksas budZeta pieaugumu.

2. Lidz ar jaunu rehabilitacijas pakalpojumu uzsakSanu, ka fidens rehabilitacijas pakalpojumi,
sals terapija, krasu terapija u.c. ko paredz jauna rehabilitacijas centra telpas, ta arT esoSo
rehabilitacijas apjomu pieaugumu, tiek planots, ka atbilstosi no jauna giitajiem ien€mumiem
akordalga arstniecibas personalam pieaugs.
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Lidz ar planoto ambulatoro pakalpojumu apjoma pieaugumu, 2025.gada tiek paredzéts
akordalgu pieaugums arstniecibas personalam.

Pieaugot ambulatoro pacientu Ipatsvaram neatliekamaja un uznemsanas nodalas nodala, ta
arT, lai, saskana ar vid€ja termina stratégija ieklauta mérka RV6.1. “Arstniecibas un apriipes procesu
kvalitates uzlaboSana” istenoSanai, tick mainits pacientu tirazas process un atvértas tris papildus
arstniecibas personala Stata vietas.

Istenojot stratégisko mérki RV1.2. “Studgjoso un rezidentu piesaiste”, 2025.gada palielinas
Vidzemes slimnica piesaistito rezidentu izmaksas, salidzinajuma pret 2024.gadu.

Kopgjais pieauguma apjoms pa amatu kategorijam atspogulots $aja tabula:

Pieauguma %
pieaugums pret
Amata kategorija 2024.gadu
Atalgojums arstiem, funkcionalajiem specialistiem 15,2
Atalgojums apriipes personalam 3,3
Atalgojums apripes atbalsta personalam 4,8
Atalgojums administrativajam personalam un valdei 3,4
Atalgojums apriipes procesu atbalsta personalam 3,8
Atalgojums saimnieciskajam personalam 4,5
Rezidentu un studgjoso, apmacitaju arstu atlidzibas izdevumi 21,2
Kopéjais pieaugums 8,58

Nepietickama personala resursu nodroSinajuma d&] atseviSkas specialitates iesp&jams
palielinasies virsstundu darba apjoms, kas darba devEam jaapmaksa 100% apmera. Planotais
izmaksu palielinajums piemaksu del ir 3%.

Ievérojot $aja véstulé izklastitos faktus un argumentus, lidzam Pasvaldibai lemt par
piekriSanu SIA Vidzemes slimnica kop€jo personala izmaksu palielinajumam vismaz 8,5% apmeéra.
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