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Valmieras pirmsskolas izglitibas iestades “Spriditis”
Attistibas plans 2025.-2028.gadam

1. lzglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Valmieras novada pasvaldibas Valmieras pirmsskolas izglitibas iestadé "Spriditis” darbojas:

1.1.1. 11 pirmsskolas izglitibas grupas, kuras apmeklé izglitojamie vecuma no 1,5 — 7 gadiem;
1.1.2. Valodas terapijas centrs, kura nodroSina valodas attistibas trauc&jumu diagnostiku un korekciju Valmieras novada deklarétajiem

bérniem;

1.1.3. Bérnu rotalu un attistibas centrs, kur§ nodroSina atbalstu gimeném bérnu pieskatiSana idz 4 st. dienga;

1.1.4. Sajitu centrs “Spridisa taka”, kura rita céliena notiek integrétas dabaszinibu nodarbibas, pécpusdiena brivas rotalas attistosa vidé.

1.2. TIstenotas izglitibas programmas:

izglitojamajiem ar valodas traucéjumiem

Valmieras novads, LV-4201

Izglttibas programmas nosaukums Izglttibas Isteno$anas vietas adrese Licence
programmas Nr. LicencéSanas
kods
datums
Visparéjas pirmsskolas izglitibas 01011111 Rapniecibas iela 29, Valmiera, V - 6585 16.07.2013.
programma Valmieras novads, LV-4201
Speciala pirmsskolas izglitibas programma 01015511 Rapniecibas iela 29, Valmiera, V - 6586 16.07.2013.
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1.3. lzglitojamo skaits:

Izglitibas programmas nosaukums

Izglitojamo skaits

2021./2022.m.9.

2022./2023.m.g.

2023./2024.m.g.

2024./2025.m.g.

kuri apmeklé nodarbibas Valodas terapijas centra

Visparéja pirmsskolas izglitibas programma 215 200 210 199
Speciala pirmsskolas izglitibas programma 26 29 23 28
izglitojamiem ar valodas trauc&jumiem

Kopeéjais izglitojamo skaits iestade 241 229 233 227
Valmieras novada izglitibas iestazu izglitojamo skaits, 67 64 65 62

Izglitibas programmas nosaukums

Prognozétais izglitojamo

skaits

2025./2026.m.g.

2026./2027.m.g.

2027./2028.m.g.

izglitojamo skaits, kuri apmeklés nodarbibas Valodas

terapijas centra

Visparéja pirmsskolas izglitibas programma 193 192 187
Speciala pirmsskolas izglitibas programma 27 26 25
izglitojamiem ar valodas trauc&jumiem

Prognozeétais kopéjais izglitojamo skaits iestade 220 218 212
Prognozetais Valmieras novada izglitibas iestazu 60 60 60

2.Izglitibas iestades misija, nakotnes attistibas redzéjums un vértibas

2.1. Misija: NodroSinat katram bérnam kvalitativu, uz individualo spéju attistibu orientétu pirmsskolas izglitibas ieguves iespéju, pozitiva,

labvéliga méacibu vidé.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo: MUsdieniga, dro8a un attistosa vidé izglttot atbildigu, zinoSu un dzivespriecigu bérnu.

2.3. Izglitibas iestades vértibas: ciena, atbildiba, drosiba.
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3. lzglitibas iestades mérki un uzdevumi
3.1. Pirmsskolas izglitibas iestades pamatmeérkis:

3.1.1. organizét un Tstenot macibu un audzinddanas procesu, lai nodroSinatu valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas un izglitojamo
audzinasanas vadlinijas noteikto mérku sasniegSanu;

3.1.2. veicinat izglitojama vispusigu un harmonisku attistibu, veselibas nostiprindSanu, ievérojot vina attistibas likumsakaribas un
vajadzibas, individualaja un sabiedriskajad dzivé nepiecieSamas zinasSanas, prasmes un attieksmes, tadéjadi meérktiecigi nodrosinot
izglitojamajam iespéju sagatavoties pamatizglitibas ieguvei.

3.2. Uzdevumi

3.2.1. sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veido$anos izglitojamajam paSam pret sevi, gimeni, citiem cilvékiem,
apkartéjo vidi un Latvijas valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultiras savdabibu. Veidot izpratni par cilvéktiesibu
pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus;

3.2.2. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai citiem izglitojama likumiskajiem parstavjiem (turpmak — vecaki), lai nodrosinatu izglitojama
sagatavo$anu pamatizglitibas ieguves uzsaksanai;

3.2.3. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai citiem izglitojama likumiskajiem parstavjiem (turpmak — vecaki), lai nodrosinatu izglitojama
sagatavoSanu pamatizglitibas ieguves uzsakSanai;

3.2.4. nodrosinat izglitibas programmas 1stenosana un izglitibas satura apguvé nepiecieSamos macibu lidzek|us;

3.2.5. Valodas terapijas centra nodroSinat logopéda un/vai citu specialistu pakalpojumus Valmieras novada administrativaja teritorija
dzivojoSiem pirmsskolas vecuma bérniem ar valodas trauc&jumiem;

3.2.6. Bérnu rotalu un attistibas centra nodroSinat bérnu uzraudzibas pakalpojumu Valmieras novada administrativa teritorija dzivojoSiem
pirmsskolas vecuma bérniem;

3.2.7. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finanSu, materialos un personala resursus;

3.2.8. aizpildit un iesniegt oficialas statistikas veidlapu (atbilstosi normativajos aktos par oficialas statistikas veidlapu paraugiem izglitibas
joma noteiktajam), aktualizét lzglitibas iestazu registra noradamo informaciju atbilsto$i Ministru kabineta noteikumiem par Valsts izglitibas
informacijas sistémas saturu, uzturéSanas un aktualizacijas kartibu;

3.2.9. pildit citus normativajos aktos paredzétos izglitibas iestades uzdevumus.

&
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4. Situacijas analize
4.1. lepriekséja attistibas plana definéto mérku un sasniedzamo uzdevumu izpilde: nozimigako attistibu ietekméjoSo raditaju analize

Izglitibas iestade 1steno misdienigu, aktualu un pieprasrttu izglitibas programmu. Izglitibas programmas aktualizéSana tiek izmantoti dazadi aktualie
pétijumi pedagogija un nozaré, Skola2030 ieteikumi, profesionalu redz&éjums un viedoklis, kas glts seminaros, pieredzes apmainas iestadé un arpus
tas. Pakapeniski ieviests kompetenceés balstitais macibu saturs. lestade realizéta izglitibas programma izglitojamajiem nodroSina iespé&ju apgut pladas
un muasdienigas zinasanas, prasmes un kompetences. Pétnieciskas darbibas veicinasanai tiek nodroSinatas papildus dabas zinitbu nodarbibas
“Spridisa taka”. lestades vadiba plano, lai macibu gads tiek izmantots efektivi un produktivi, lai sasniegtu macibu mérkus, to apliecina izglitibas iestades
darba planojums. lestades darba organizacija ir planota ta, ka pedagogi visu paredzéto laiku var veltit produktivam macibu darbam grupa, ka art
gatavoties rotalnodarbibam. Pietiekams pirmsskolas pedagogu likmju nodrosinajums uz grupu, kas nodroSina pedagogu paralélu darbu rita céliena.
100% pedagogu ir noradijusi, ka ir skaidri iestadé izvirzitie mérki un zina ricibu, lai Sos mérkus sasniegtu. Izglitibas iestade sistematiski patstavigi
izvérté savus sasniegtos rezultatus, plano nepiecieSsamas izmainas, lai uzlabotu programmu realizéSanas efektivitati un kvalitati. lestades pedagogi
izstradajusi vadlinijas pozitivai saskarsmei iestade. leviestas inovacijas veicina iestades nepartrauktu izaugsmi. lestades pasvertésanas rezultati, bérnu
macibu sasniegumu izvertéjums, ka arf vecaku novertéjums, liecina, ka izglitibas iestade nodroSina modernu un kvalitativu pirmsskolas izglitibas
programmas apguvi. Macibu gada nosléguma grupu pirmsskolas izglitibas skolotajas prezenté, dalas labas prakses pieméros ar paréjo grupu kolégiem,
kas veicina pedagogu profesionalo kompetencu celSanu un motivé katru pedagogu stradat vél labak. Pedagogiskaja padomé katru gadu tiek izvértéta
izglitibas satura apguves kvalitate, nemot veéra izglitojamo ikdienas macibu sasniegumus. Péc datu analizes iestadeé tiek izvirziti noteikti sasniedzamie
rezultati nakamajam méacibu gadam. Mérktiecigi tiek sagatavots lestades pasSvértéjuma zinojums.

lestade regulari sadarbojas ar Valmieras integréto bibliotéku, Valmiera muzeju, dabas un tehnologiju parku “URDA”, centru “Dardedze”, macibu
centru “Atbalsts”, SIA “Bérnu centrs”, Latvijas Universitati, Rigas PIlI “CreaKids”, ka arT citam pirmsskolas izglitibas iestadém. Loti laba sadarbiba
izveidojusies ar Talsu pamatskolu, Rigas zinibu centru/bérnudarzu “Multimetode”, kuru specialisti izglttojusi misu pedagogus ka izmantot Numicon
bérniem matematikas apguvé. 2024./2025. macibu gada iestadé uzsakts pielietot “Numicon” apmacibas metodi matematikas jomas apguve, ka art
sadarbiba ar SIA “Multimetode” nodro$inata intereSu izglitibas programmas “Numicon” istenoSana. SIA “Bérnu centrs” turpina stenot interesu izglitibas
programmu “ LEGO robotika “Mazais tehnopratnieks” "bérniem vecuma no 3 Iidz 4 gadiem un “Lego Robotika” bérniem vecuma no 5 ldz 7 gadiem.

Izglitibas iestade ievéro normativajos aktos noteiktas prasibas specialas izglitibas programmas 1stenoSanai. Ir pieejams specialais pedagogs,
izglttibas psihologs, skolotajs logopéds, socialais pedagogs, pirmsskolas sporta skolotajs bérnu individualam fiziskas attistibas nodarbibam, medicinas
masa. Izglitibas psihologs piedalijas projekta “Vienota bérnu agrinas attistibas skrininga metodisko instrumentu kompleksa izstrade “un “Bé&rnu agrinas
attistibas skrininga instrumentu komplekta (BAASIK) bérniem vecuma no 1,5 I1dz 6 gadiem standartizacija un validizacija”, ka arT piedalijas apmacibas
programma “DZimbas droSibas solu programma”, kura uzsakta Tstenot izglitibas iestade. Specialais pedagogs piedalijas specialistu atlases konkursa
uz valsts budzeta l1dzfinansétajam apmacibu vietam profesionalas pilnveides izglitibas programma “LietiSkas uzvedibas analize “, ir noslédzies 2 gadu
apmacibas periods un ieguts sertifikats darbam ar lietiSkas uzvedibas analizes (ABA) metodi.

Izglitojamiem ar attistibas traucéjumiem tiek izstradats un sekmigi 1stenots individualais izglitibas programmas apguves plans. lestades sniegto
atbalsta pasakumu skaits un kvalitates izvértéjuma rezultati apliecina, ka speciala pirmsskolas izglitibas programma bérniem ar valodas trauc&jumiem
ir loti nepiecieSama un izglitibas iestade nodrosina nepiecieSamo izglitibas kvalitati Sis izglitibas programmas 1stenosana. Valodas terapijas centra
specialisti nodroSina valodas attistibas trauc&jumu diagnostiku un korekciju Valmieras novada deklarétajiem bérniem, kuri sanémusi pedagogiski
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mediciniskas komisijas atzinumu. Siem bérniem tiek nodro$inatas individualas nodarbibas pie specialistiem, atbilsto$i pedagogiski mediciniskas
komisijas ieteiktajam.

Regulari tiek papildinata materiali tehniska baze un metodiskie materiali atbilstosi katra macibu gada izvirzitajiem uzdevumiem un pieskirto
budzeta lidzeklu apjomam. Butiski uzlabojies IT nodrosinajums un pedagogu prasmes darba ar to. Visas grupas ir nodrosinatas ar datoru, internetu,
informacijas aprite un planosana notiek izmantojot tieSsaistes sistemu www. e-klase.lv. Dalgji atjaunoti rotalu laukumi, nomainot vai salabojot bojatas

iekartas un atjaunojot segumu zem tam. lerikots saknu darzs, kura bérni audzé dazadas kultdras. Uzlabots ara apgaismojums bérnu rotallaukumos.

4.2. lzglitibas iestades pasreizéjas situacijas rezumejums (SVID) (nozimigakais uzskaitijums augstaka pozicija).

STIPRAS PUSES VAJAS PUSES

1. Profesionala kompetencu pieejas realizacija musdieniga, bérncentréta | Vaja lestades padomes Iidzdaliba iestades attistibas planoSana
vidé. un pasvértéSanas procesa.

2. Vadibas komanda mérktiecigi iesaista darbiniekus iestades darbibas | Nepietiekama vecaku motivacija ltldzdarboties, lai veicinatu
analizé un turpmakas attistibas planosana. bérna macibu sasniegumus un novértu uzvedibas traucéjumus.

3. Tiek nodrodinats daudzveidigs atbalsts Valmieras novada pirmsskolas | Atbalsta komanda nav pilntba nodro3inata ar specialistiem
vecuma izglitojamiem ar valodas attistibas trauc&jumiem. (speciala pedagoga vakance).

4. lestade ir labi nodroSinata un funkcionala bérnu un darbinieku | Netiek nodroSinats asistenta pakalpojums bérniem ar
vajadzibam. Ir plaS8s materialtehnisko materialu klasts, kas palidz | uzvedibas gratibam.
Tstenot izglitibas programmas.

5. Pedagogu profesionala meistariba, elastigums un radoSums. Dalai pedagogu vaja digitala pratiba.

6. lestade ir izstradata vienota kartiba un kritériji bérna zinaSanu, prasmju | Saimnieciska personala kadru mainiba.
diagnostikai, kas palidz kvalitativak planot pedagogam macibu procesu.

7. Mérktiecigi tiek nodroSinata izglitojamo talantu attistiba caur teatra | Nav atseviSkas sporta zonas ara teritorija, trikst vietas.
makslu un maziku. Sporta nodarbibu organizéSanai izmanto grupu rotallaukumus.

8. AudzinaSanas darba uzdevumu realizacijas planosana ir iesaistiti visi | Rotallaukumu iekartu nolietojums un infrastruktiras nolietojums.
pedagogi, tiek sadalita atbildiba, realizéti planotie uzdevumi, veikta
analize.

9. lestadé pedagogi ir defin€jusi vienotas pamatvértibas (darbiniekiem un | Nepietiekami nodroSinata vides pieejamiba.
bérniem).

10. Ir nodroSinats daudzpusigs interesu izglitibas nodarbibu piedavajums.

IESPEJAS DRAUDI

1. Pilnveidot sadarbibas formas ar lestades padomi. Nepardomatas, tikai uz ekonomiskajiem kritérijiem pamatotas

izglitibas reformas.
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2. Veicinat vecaku Iidzdalibu un Iidzatbildibu par bérna ikdienas macibu | FinanSu nepietiekamiba visam izglitibas iestades attistibas
sashiegumiem. vajadzibam.
3. Turpinat pilnveidot atbalsta komandas darbu, piesaistot izglitibas | Bérnu skaita samazina$anas Valmieras novada, kas var ietekmét
iestadei specialo pedagogu. iestades grupu nokomplektédanu un slodZu samazinasanos.
4. Turpinat mérktiecigi planot un piesaistit finanSu lidzeklus kvalitativa | Kadru mainiba zema atalgojuma un darba apjoma dél, amatiem:
macibu procesa nodroSindSanai un ieklaujoSas vides veidoSanai. skolotaju paligs (profesijas kods 5312 01), saimniecibas
vaditajs (profesijas kods 5151 03).
5. Pakapeniski atjaunot ara rotalu laukuma iekartas un iestddes | Valsts savlaicigi nenodroSina pieejamu medicinas specialistu
infrastruktdru. pakalpojumu, lai diagnosticétu bérnu attistibas traucéjumus.
6. Uzlabot IT nodrosinajumu, radot iespéjas digitalas tehnologijas izmantot | Valsts nerealizé planveidigu jauno specialistu sagatavosanu
macibu procesa, ka ari pilnveidot pedagogu prasmes IKT izmantoSana | izglitibas iestazu nepiecieSamibai ( izglitibas psihologs, skolotajs
logopéds, specialais pedagogs).
7. Dibinatajs nosaka motivétu atalgojumu saimnieciskajam personalam. Birokratiskais slogs iestades administracijai.
8. Sekmét asistenta nodroSinajumu bérniem ar batiskiem uzvedibas
trauc&jumiem.

5. Stratégiskas iespéjas (lai stiprinatu stipras puses, novérstu vajas un izmantotu iespéjas, mazinatu draudus)

5.1.

5.2.
5.3.

5.4.

5.5.
5.6.

5.7.

@7
. B

Atbalstit regularu pedagogu un atbalsta personala profesionalo izaugsmi un kompetences pilnveidi, metodisko atbalstu, mérktiecigi koordinéjot
dazadu pusu iesaisti un sadarbibu. StudéjoSiem pedagogiem nodroSinat prakses iespéjas iestade.

Nodrosinat pedagogu digitalo prasmju paaugstinaSanu un veicinat tehnologiju integré$anu macibu procesa.

Nodrosinat uz kompetencém balstitu pirmsskolas izglitibas satura apguvi un pieejas efektivu 1stenoSanu, 1pasi fokuséjoties uz ieklaujoSu
macibu pieeju un STEAM jomu.

Uzlabot atbalsta komandas darbu, TpaSu uzmanibu pievérsot palidzibas sniegSanai bérniem ar uzvedibas problémam un atgriezeniskas saites
nodroSinasanai pedagogiem un vecakiem.

Veicinat vecaku iesaisti un atbalstu bérniem izglitibas satura apguve.

Nodrosinat regularu izglitibas rezultativo raditaju raksturojoSo datu sistematizéSanu, uzkraSanu un analizi. legutos datus izmantot iestades
darbibas pilnveidei.

Mérktiecigi planot finansu lidzek|us, lai uzlabotu iestades infrastruktdru, tai skaita ara teritoriju un modernizétu macibu vidi.
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6. Izglitibas iestades turpmakas attistibas plans un izpildes raditaju uzraudziba

Joma Kriterijs Sasniedzamie rezultati Uzdevumu izpildes indikatori (kas liecinas Laiks Atbildigais
(darbibas) par to, ka rezultats sasniegts)
Atbilstiba | Kompetences un | 1. Kvalitativi izpilditi izvirzitie | - lzvirzito prioritaSu analizes dati liecina, ka | 2025. — | Vaditajas
mérkiem | sasniegumi izglitibas programmu realizacijas izglittbas programmu  kvalitates mérki ir | 2028. vietniece
kvalitates merki. sasniegti vai parsniegti. izgltibas jom3,
2. lzghtojamie uzrada labus | - Macibu sasniegumu analize pa macibu jomam grupu
macibu sasniegumus. parada, ka 90% izglitojamie sasniedz vai pirmsskolas
3. Izglitojamiem ir iespéja attistit | parsniedz definétos sasniedzamos rezultatus. izglitibas
savus talantus. AudzinaSanas darba  analize parada, skolotajas
4, Audzinasanas darba audzinaSanas darba izmantotas metodes ir
prioritates tiek definétas un devusas pozitivus rezultatus un veidojusas
realizétas, balstoties uz iestades izglitojamiem sakotnéjus priekSstatus par
vértibam, ka arm datiem, kas vértibam, attistijusas caurviju prasmes un
ieglti no skolotaju atskaitém, personibas rakstura iezimes.
noverojumiem un vecaku | - Pedagogi veic darbu ar izglitojamiem,
anektéSanas. pilnveidojot vinu talantus, radot iespé&ju
piedalities konkursos iestadé, novada.
Izglitibas 1. NodroSinata pécteciba un | - NotikuSas macibu ekskursijas uz skolu | 2025. — | Vaditajas
turpinaSana un atgriezeniska saite starp seSgadnieku grupam. 2028. vietniece
nodarbinatiba pirmsskolu un sakumskolu. - Noorganizéta pirmsskolas un sakumskolas izgltibas jom3,
2. Sadarbiba ar vecakiem, pedagogu pieredzes apmaina, diskusijas. sagatavoSanas
bérniem izveidoti  sakotnégji | - Grupas notikusi tematiskie pasakumi — grupu
priekSstati par vinu profesiju ekskursijas uz vecaku darba vietam vai vecaku pirmsskolas
nakotné. stastijums par savu profesiju grupa. izghtibas
- Karjeras izglitibas saturs tiek atspogulots e- skolotajas
klases dokumentos.
Vienlidziba un 1. NodroSinata individualizéta | - Pilnvértigi nokomplektéta kompetenta atbalsta | 2025. — | Vadit3ja,
ieklausana pieeja un atbalsts katram specialistu komanda. 2028. vaditajas
bérnam atbilstosi vajadzibam. - Savlaiciga, profesionala izglitojamo specialo vietniece
2. NodroSinata iespéja bérnam vajadzibu diagnostika. izglitibas joma,
pilnveidot savus individualos | - Regulars atbalsta komandas specialistu darbs atbalsta
talantus. atbalsta snieg8ana bérniem, atgriezeniskas komandas
saites nodoSana pedagogiem un vecakiem. specialisti
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3. lestades pedagogiem ir
vienota izpratne par ieklaujoSas

- Metodisks atbalsts pedagogiem darbam ar
bérniem, kuriem ir specialas vajadzibas.

izglitibas un vienlidzibas | - Regulara iestades darbinieku apmaciba un
jautajumiem. pieredzes nodoSana ieklaujosaja izglitiba.
- IntereSu izglitibas piedavajums gan radosai,
gan intelektualai, gan fiziskajai bérnu attistibai
visiem bérniem, neatkarigi no veselibas
stavokla un individualajam spé&jam.
Kvalitativas | Macisana un 1. Uz bérnu praktisku | Macibu vides analize liecina: 2025. — | Vaditjja,
macibas | maciSanas darbo$anos, zinatkares |- Grupas iekartoti aktivitaSu centri ar atbilstoSu | 2028. vaditajas
veicinadanu, digitdlo iespéju materialu daudzumu, lai b&érnam iespé€ja izdartt vietniece
izmantoSanu, bérnu radoSumu izveli, radosi darboties, pétit un eksperimentét; izglitibas joma

balstita maciSana un macisanas
attisto$a grupas un ara vidé.

- lekartota ara klase, kas nodroSina iespéju
organizét rotalnodarbibas ara vide;

- Grupas nodroSinatas ar macibu materialiem
bérnu matematikas prasmju un intelektualo
Sp€ju veicinasanai - “Numicon”;

- 5-7 gadus vecu bérnu grupas nodroSinatas ar
digitdlam tehnologijam bérnu digitalo prasmiju
attistiSanai;

-Telpa “Spridisa taka” papildinata ar
materialiem bérnu pétnieciskas darbibas,
sensoras attistibas veicinasanai.

Macibu procesa vérojumu analize liecina:

- Macibu procesa dominé apakSgrupu un
individualais darbs;

- Parsvara dominé beérncentréta
darbiba, vadot macibu procesu;

- Pedagogi atbilstosi izglitojamo vecumposmam
jégpilni izmanto iestadé pieejamos digitalos
macibu Iidzeklus un informaciju tehnologiju
rikus;

- Pedagogi bérnu intelektualo spéju pilnveidei
izmanto macibu materialu “Numicon”;

- Notiek bérniem saistoSas dabas zinibu/
sensoras nodarbibas “SpridiSa taka”.

skolotaja
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Pedagogu 1.lzveidota pedagogu komanda | - Apzinatas pedagogu profesionalo prasmju | 2025. — | Vaditaja,
profesionala ar profesionalaja izaugsmé pilnveides vajadzibas (pedagogu aptaujas, | 2028. vaditajas
kapacitate ieinteresétiem,  kompetentiem pedagogu kompetencu analize); vietniece
pedagogiem, kas iegutas | - Nodrosinati pedagogu vajadzibam atbilstoSi izgltibas joma
zinaSanas izmanto prakse. profesionalas pilnveides kursi, seminari,
pieredzes apmainas.
Izglitibas 1. Kvalitativi 1stenota visparéja | - Pedagogi mérktiecigi plano rotalnodarbibu | 2025. — | Vadit3ja,
programmu pirmsskolas izglitibas saturu, vérté bérnu macibu sasniegumus, to | 2028. vaditajas
IstenoSana programma un speciala dinamiku, to atspogulojot E-klasé; vietniece
pirmsskolas izglitibas | - Bérni, atbilstosi vajadzibam sanem izgltibas joma
programmu izglitojamajiem ar nepiecieSamos atbalsta pasakumus;
valodas atfistibas traucéjumiem, | - Pedagogi un atbalsta personals e-klasé
integréjot bérnus ar valodas atspogulo individualos uzdevumus bérnu
attistibas traucé&jumiem vispareja attistibas dinamikas veicinasanai.
tipa grupa.
leklaujosa | Pieejamiba 1. Izglitibas iestade nodroSina | Dokumentu analize liecina: 2025. — | Vaditgja,
vide pietieckamu vides pieejamibu un | - Pedagogi veic macibu darba diferenciaciju un | 2028. vaditajas
izglitibas programmas individualizaciju; vietniece
pielagoSanu izglitojamiem ar | - Atbalsta personals diagnosticé izglitojamo izglitibas joma,
specialam vajadzibam. spéjas un veic attistibas dinamikas izpéti, kam pedagogi,
2. lestade nodroS$inata ar visiem atbilstoSi bérni tiek nosatiti uz Valmieras atbalsta
atbalsta komandas pedagogiski medicinisko komisiju, lai noteiktu specialisti,
specialistiem. bérna attistibai atbilstosu izgltibas vecaki.
3. lestades atbalsta specialisti programmu;

shiedz kvalitativus pakalpojumus
citam Valmieras novada PII.

4. lzghtibas iestade regulari
izverte informaciju par
izglitojamiem nepiecieSamo un
sniegto atbalstu.

5. lestade nodroSina atbalstu
dazados socialos aspektos,
sadarbiba ar Valmieras novada
Socialo lietu parvaldi.

- lzglttojamo gimenes sanem atbilstoSu socialo
palidzibu.
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Drosiba un 1. Izgltojamiem nodroSinata | Vecaku un darbinieku aptauju rezultati un 2025. — | Vaditjja,
psihologiska droSa un emocionali draudziga | dokumentu analize liecina: 2028. vaditajas
labklajiba vide. - Organizétas nodarbibas un tematiskie vietniece
2. lzveidota sistéma sociali pasakumi sociali emocionalo prasmju apguvei izgltibas joma
emocionalo prasmju macisanai bérniem, psihologiskas drosSibas jautdjumos
bérniem. (Dzimbas nodarbibas, klusuma stundas u.c.);
3. Izgltitojamiem atbilstosi | - Darbiniekiem ir vienota izpratne par droSu un
vecumam ir priekStati par labveligu vidi, savstarp&jo cienu Ilidzigi un
atbildibu, droSu un veseligu konsekventi ievero iestadé izstradatas
dzivesveidu, cienpilnu vadlinijas pozitivai saskarsmei iestddé un
izturésanos. veicina noteikumu ievérosanu;
- Pedagogiem notiek izglitojoSi seminari par
bérnu emocionalo prasmju attistiSanu un
droSas un emocionali draudzigas vides
veidoSanu.
Infrastruktdra un | 1. NodroSinata efektiva digitalo | Pedagogu aptauju rezultati un dokumentu 2025. — | Vaditjja,
resursi tehnologiju integracija macibu | analize liecina: 2028. vaditajas
procesa. - lestadé ir visiem pedagogiem ir pieejama vietniece

2. Papildinata materialtehniska
baze ar digitalajem macibu
ltdzekliem.

3. NodroSinata pareja no
izglitibas informacijas sistémas
E-klase uz ELIIS.

4.Pilnveidota iekStelpu un ara
vide pétnieciskajai darbibai.

kvalitativa  informaciju un  komunikaciju
tehnologiju infrastruktdra un nodro$inajums;

- Pedagogi apmaciti darba ar ELIIS un izmanto
to ikdienas macibu procesa fikséSan3a;

- 5 — 6 gadigie izglitojamie macibu nodarbibu
laika ir iespéjams attistit digitalo pratibu;

- NodroSinata izglitojamo izzinas darbibu
veicino$a vide.

izglitibas joma
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Laba
parvaldiba

Administrativa 1. Vadibas komanda mérktiecigi | - Veikta darbinieku anketéSana par darba | 2025. — | Vaditgja,
efektivitate iesaista darbiniekus pasnovertéjumu un turpmako iestades | 2028. vaditajas
pasvértéSana un turpmakas attistibu, izmantojot administracijas un Edurio vietniece
attistibas planosana, nemot véra veidotas anketas. Parraudzita attistibas plana izgltibas joma
katra kompetences un konkréto izvirzito uzdevumu izpilde;
situaciju. - Regularas informativas sanaksmes,
2. Vadibas komanda |émumu fokusgrupu diskusijas, gada plana izstrade,
pienem8ana  konsultéjas  ar nosakot atbildigds personas  konkrétu
visam iesaistitajam pusém un uzdevumu izpildei;
delegé darbiniekiem atbildibu | - Efektiva administracijas savstarpéja sadarbiba.
konkrétu uzdevumu realiz€Sanai.
Vadibas 1. Administracija nodroSinajusi, | - Darbinieku iepazistinaSana ar dokumentiem un | 2025. — | Vaditgja,
profesionala ka iekséjie normativie diskusijas par to saturu; 2028. vaditajas
kapacitate dokumenti tiek ieveroti. - Dokumenti ievietoti E- klas€, pieejami vietniece
2. Probleému risinasanas pedagogiem un vecakiem; izglitibas joma
situacijas vadiba iesaista | - Notiek fokusgrupu diskusijas un kopigu
ieinteresétas puses. [@mumu pienemsSana problému risinaSanai;
3. Vadibas komanda iesaistas | - Vadiba un pedagogi ir sadarbibas partneri
pirmsskolas izglitibas attistibas, macibu procesa noriseés;
kvalitates, politikas planosana | - NodroSinata  informacijas  apmaina  ar
iestadé un novada, popularizé darbiniekiem, vecakiem par pienemtajiem
savas izglttibas iestades [emumiem un to izpildi;
paveikto. - Sagatavoti priekSlikumi pirmsskolas izglitibas
sisttmas darbibas uzlabo3anai iestadé un
novada;
- Vadiba sniedz atbalstu darbinieku iniciativai
un inovacijam;
- lestades darba popularizéSana sanaksmeés,
konferencés, socialajos tiklos.
Atbalsts un 1.Regulari apzinatas un | Efektivu sadarbibas un atbalsta kvalitati ar 2025. — | Vaditaja,
sadarbiba apkopotas darbinieku | visam iesaistitajam pusém pierdda dokumenti — | 2028. vaditajas
profesionalas pilnveides | aptaujas, protokoli, e-klase, iestades Facebook vietniece
vajadzibas. lapa u.c.): izghtibas joma

2.Sistémiski veikta sadarbiba ar
vecakiem, lestades padomi,
dibinataju.

- Kopigi ar dibinataju izvirziti mérki un uzdevumi
katram macibu gadam;
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3.Sniegts nepiecieSamais | - Mérktiecigi planotas un veiktas aktivitates

atbalsts ieinteresétajam pusem. vecaku izglitoSanai par bérnu audzinasanas

4.Darbinieki iestadé jutas fiziski | jautajumiem;

un emocionali droSi, zina, ka | -lestades padome piedalijusies iestades

nepiecieSamibas gadijuma var attistibas plano$ana, saimniecisko jautajumu

sanemt nepiecieSamo atbalstu. risinasana, pasvertéSanas procesa;

5.lestade radtti labvéligi apstakli | - Delegéta darbiniekiem atbildiba konkrétu

darba pienakumu izpildei un uzdevumu realizéSanai un parraudzita to

atpatai. izpilde;

- Darbinieki sanémusi nepiecieSamo atbalstu,
ka arT nodrosinata profesionalas kompetences
celSana;

-Izstradats un visam iesaistitajam pusém
pieejams iestades pasakumu plans;

- Vecaku aktiva iesaiste pedagogiskaja procesa;

- Pieejams aktivitaSu apkopojums E-klasé.

Izglitibas iestades vaditjs: (paraksts) Sarmite Indriksone
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